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Vue d’ensemble du centre de bienvenue 
ou Welcome Back Center en anglais

FOIRE AUX 
QUESTIONS



Qu’est-ce que le Welcome Back Center?
Le Welcome Back Center of Suburban Maryland (de son acronyme en anglais, WBC) 
aide les professionnels de la santé formés à l’étranger à obtenir leur re-certification pour 
pouvoir intégrer le marché du travail de la santé aux États-Unis. Le WBC est au service 
des infirmiers(infirmières) formé(e)s à l’étranger, des diplômé(e)s en médecine et des 
professionnels de la santé comportementale.

Quel est l’objectif du WBC ?
De nombreux immigrants au Maryland sont hautement qualifiés et expérimentés. Ils (elles) 
détiennent des diplômes et des certifications liés à la santé d’autres pays, mais restent sous-
employés(ées) et incapables d’utiliser pleinement leurs compétences. 

Le WBC est fondé sur la conviction qu’une main-d’œuvre de santé plus diversifiée peut 
améliorer les résultats de santé en élargissant l’accessibilité aux soins pour les communautés 
mal desservies et en favorisant des interactions plus efficaces entre patients et prestataires.

En aidant les professionnels de santé qualifiés formés à l’étranger à s’orienter dans l’obtention 
de licences, la formation et le placement professionnel, le WBC s’attaque aux pénuries de 
main-d’œuvre, favorise la diversité et améliore la santé communautaire. L’objectif du WBC est 
de transformer l’expérience en opportunité et de construire un système de santé plus fort et 
plus inclusif.

Historique du WBC
L’initiative latino pour la santé du département de la Santé et des Services sociaux du comté 
de Montgomery (ou Latino Health Initiative of Montgomery County’s Department of Health 
and Human Services en anglais) a lancé le programme des professionnels de la santé formés 
à l’étranger en 2006 dans le but d’aider les professionnels de la santé formés à l’étranger à 
naviguer dans le processus d’autorisation d’exercer du Maryland.

En 2010, le programme est devenu le Welcome Back Center of Suburban Maryland (WBC), 
rejoignant ainsi le réseau national Welcome Back Initiative, une coalition de centres dédiés 
à aider les immigrants qualifiés à intégrer le marché du travail de la santé aux États-Unis. Le 
WBC collabore avec des agences gouvernementales locales et étatiques, des établissements 
universitaires, ainsi que des employeurs du secteur de la santé.

Qui peut rejoindre le WBC?
Le WBC s’adresse aux infirmiers (infirmières) formé(e)s à l’étranger, aux diplômé(e)s en 
médecine et aux professionnels de la santé comportementale qui vivent ou travaillent 
actuellement dans le Maryland.

Quels services le WBC offre-t-il?
Le WBC offre les services suivants:

•		�Gestion de cas individualisée avec une directive et un soutien personnalisés 

•	Formation académique, comme l’enseignement de l’anglais en tant que deuxième 
langue seconde (de son acronyme en anglais, ESL) et la préparation aux examens requis 
par le conseil

•	Exposition pratique au système de santé américain grâce à une expérience pratique et 
à un mentorat dans les hôpitaux du Maryland et d’autres établissements de santé

•	Services de préparation à l’emploi fpour les carrières liées à la santé, y compris le 
soutien au développement de carrière, la préparation aux interviews et la directive vers 
l’intégration au marché du travail

Pour en savoir plus sur la façon dont vous pouvez vous impliquer, composez le 240-777-3221 
ou visitez le site Internet:

https://www.lhiinfo.org/programs-projects/welcome-back-center-of-suburban-maryland/


