
Welcome Back Center 代表一種創新的模式，它建立於在美移民的個人專業資產上，宗

旨為：進一步解決醫療專業人員短缺的問題；使醫療工作人員多元化；讓未盡其用的人

員返回醫療領域工作，為他們提供改善經濟的機會；以及增進整個社區的醫療效果。

在2006年，拉丁裔健康促進計劃（蒙哥馬利郡健康與福利部）發起了外國受訓醫療專家

計劃，為促進馬里蘭州醫療專業特許的程序。在2010年，該計劃更名為 “Welcome Back 
Center”，成為全國 “Welcome Back Initietive” 旗下的幾大中心之一。

本中心為當前居住於馬里蘭州的任何經過國際培訓的醫療專家服務，重點是在蒙哥馬

利郡、喬治王子郡和弗雷德里克郡的居民。

在居住於馬里蘭州的許多經過高等教育和具備經驗的移民中，有許多人持有外國頒發的

醫療專業教育學位和證書，他們當前未能在醫療領域中充分就業或未能利用其有價值

的技能。本中心宗旨是加強醫療工作人員的多元化，為各種裔人口群體提供更好的醫護

服務，增進病患與醫療機構的互動，以改善醫療效果。

本中心的模式用以下方式來達成目標：

•	 指導和支持，包括個人化的個案管理

•	 學業培訓，包括非母語英語課程的講授和專業學會考試的備考

•	 在美國醫療系統中提供在職實習機會和在馬里蘭州醫院以及其他醫療設施中提供

輔導

•	 醫療相關職位的就業前服務、職業發展和職位預備培訓

•	 提供領導力培訓

本中心的合作夥伴包括地方和州政府、學術界以及醫療行業雇主。若想瞭解如何參與， 

請致電240-777-3168或訪問 http://www.lhiinfo.org/en-programs-and-activities/
Welcome-Back-Center.asp。
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協助外國培訓的醫療專業 
人員返回醫療領域工作
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